
労働安全衛生方針 
 

 

 当社は「労働安全衛生方針」に基づき、従業員の安全と健康を確保

し、快適な職場環境の形成に向け、不断の努力を重ねる。 

 

1.  労働安全衛生方の関係法令を遵守する。 

2.  安全・衛生・快適に働ける職場環境を維持・向上させるため、必 

 要な資源を投資する。 

3.  安全衛生リスクアセスメントを実施し、危険・有害要因を排除・ 

 低減する。 

4.  安全衛生に関する教育・訓練体制を確立し、全従業員の資質向上 

 を図る。 

 

スローガン 

＜＜ゼロ災は、工夫・改善・危険ゼロ 

皆で築く安全職場＞＞ 
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